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Анатацыя. Навукова абгрунтавана і падрыхтавана новая унікальная рэальная і найменш 

затратная для бюджэтаў магчымасць хутка паляпшаць падрыхтоўку кадраў для сельскай 
гаспадаркі на аснове сумеснага эфектыўнага выкарыстання лепшага вопыту самых знакамітых 

універсітэтаў Расіі і вядучых краін свету, які аўтар вывучае ўжо 35 гадоў; лепшых метадаў 

міжнароднага і міжрэгіянальнага супрацоўніцтва (выкарыстоўваючы новыя шматбаковыя 
дагаворы аб супрацоўніцтве універсітэтаў з адміністрацыямі іх рэгіёнаў, якія адразу рэальна 

забяспечаць многія іх кафедры бюджэтнымі гаспадарчымі дагаворамі на шмат гадоў і іх удзел 

у рэгіянальных, дзяржаўных і міжнародных праграмах з укараненнем многіх новых 
дасягненняў і лепшых відаў сучаснай прадукцыі); масавага ўкаранення ў школах 
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распрацаванага намі унікальнага партатыўнага вучэбна-трэніровачнага комплексу; нашых 

распрацовак, вопыту і «ноу-хау». 
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Abstract. A new unique, realistic and least costly opportunity for budgets to rapidly improve 

agricultural training has been scientifically proven. It has been prepared on the basis of joint effective 

use of the best experience of the most famous universities of Russia and leading countries of the 
world, which the author has been studying for 35 years; the best methods of international and 

interregional cooperation (using new multilateral agreements on cooperation of universities with the 

administrations of their regions, which will immediately provide many of their departments with 
budgetary contracts for many years and their participation in regional, state and international 

programmes with the introduction of many new achievements and best practices); mass introduction 

in schools of our unique portable training and educational complex; our developments, experience 
and know-how. 
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Многие проблемы улучшения подготовки кадров, в том числе 

для сельского хозяйства, и их причины хорошо известны и 

регулярно обсуждаются на многих научных конференциях [1–16], 

однако по ряду объективных причин их решение в регионах лишь 

традиционными методами является трудным и малоэффективным 

даже в случаях выделения на эти цели огромного бюджетного 

финансирования. 

Поэтому автор уже 35 лет изучает лучший опыт самых 

знаменитых и процветающих вузов России и ведущих стран мира, в 

том числе используя для этого: 1 – длительные стажировки в 

Великобритании (в Кембридже и Лидском университете) и в США 

и командировки в Бельгию, Францию, Германию и Данию; 2 – 

работу на высших руководящих должностях в трех организациях, 
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которые изучали лучший мировой опыт и участвовали в 

обеспечении его внедрения в регионах.  

В результате этого сделаны важные научные и практические 

выводы [2–10]:  

1 – все самые знаменитые и процветающие университеты России 

и ведущих стран мира, опыт которых изучал автор, отличаются от 

других вузов постоянным масштабным участием ряда их 

факультетов и кафедр в региональных, государственных и 

международных программах и «пилотных» проектах с получением 

ими хоздоговоров и уникальных возможностей для улучшения 

обучения и развития; 

2 – методы получения в результате этого всеми этими 

знаменитыми университетами огромных дополнительных 

бюджетных и внебюджетных денег и новых возможностей 

улучшать обучение и законные доходы ведущих кадров похожи во 

всех странах и всегда безотказны, особенно при использовании в 

своих регионах; 

3 – знаменитые университеты, опыт которых изучал автор, 

обычно имеют много дополнительных бюджетных и внебюджетных 

денег и новые возможности для улучшения обучения и повышения 

законных доходов ведущих кадров (за счет хоздоговоров с 

некоторыми кафедрами и другими законными способами) в 

результате их постоянного активного и выгодного участия в 

обеспечении более эффективного и массового внедрения (прежде 

всего в их регионах и странах) многих новых достижений и 

конкурентоспособных видов современной продукции (на основе: 1 

– обеспечения квалифицированного ознакомления с ними учащейся 

молодежи и широких слоев населения; 2 – участия этих 

университетов в разработке и успешной реализации различных 

региональных, государственных и международных программ для 

повышения эффективности обеспечения этого при минимуме затрат 

бюджетов всех уровней), так как обычно фундаментальные и 

гуманитарные исследования вузов мало финансируются во всех 

странах и регионах мира;     

4 – успешно используемые этими знаменитыми университетами 

много лет самые безотказные и результативные в любых странах и 

регионах законные методы позволяют быстро обеспечить более 

полезное и выгодное всем многостороннее сотрудничество 
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некоторых технических, естественнонаучных, экономических и 

других факультетов и кафедр с органами управления прежде всего 

их регионов и с ведущими организациями и фирмами (быстро 

подписав с ними более эффективные многосторонние «рамочные» 

договоры о сотрудничестве для комплексного решения актуальных 

для них проблем и задач, которые похожи на массово используемые 

вузами во всех странах протоколы о намерениях и не содержат 

конкретных финансовых обязательств участников сотрудничества, 

но позволяют им лучше использовать свои возможности без 

дополнительных затрат и рисков [13]); 

5 – самым реальным и результативным способом сильно 

улучшать дополнительные бюджетные и внебюджетные доходы и 

возможности для повышения качества обучения на многих 

факультетах и кафедрах и их развития, много десятилетий 

используемым самыми знаменитыми университетами России и 

ведущих стран мира и другими ведущими вузами и повышающим 

их конкурентоспособность на рынке образовательных услуг, 

является более эффективное использование ими межрегионального 

и международного сотрудничества с другими вузами и с ведущими 

организациями в целях совместной разработки и реализации 

привлекательных для органов управления всех уровней 

комплексных программ многостороннего сотрудничества для 

комплексного наименее затратного для бюджетов решения важных 

для них задач и проблем, что позволяет факультетам и кафедрам 

этих вузов многие годы получать бюджетные хоздоговоры по 

актуальной тематике за счет их участия в всегда хорошо 

финансируемых региональных, государственных и международных 

программах и «пилотных» проектах [2–10, 13–14]. 

Поэтому в результате нашей многолетней целенаправленной 

деятельности под научным руководством автора с участием 

ведущих кадров 6 кафедр 4 факультетов Тульского 

государственного педагогического университета им. Л. Н. Толстого 

(она описана более чем в 100 докладах и научных статьях в 

сборниках материалов многих научных конференций в России, 

Беларуси и Узбекистане [2–16]) научно обоснована и подготовлена 

уникальная реальная возможность быстрее, проще и менее затратно 

для всех бюджетов комплексно решать проблемы улучшения 

подготовки кадров, в том числе для сельского хозяйства, используя 
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лучший опыт знаменитых университетов России и ведущих стран, 

самые эффективные формы многостороннего международного 

сотрудничества и наши разработки, опыт и «ноу-хау». Это может 

быстро обеспечить создание для участвующих в сотрудничестве 

факультетов и кафедр новых уникальных возможностей (которые 

пока есть лишь в самых знаменитых и процветающих университетах 

мира) улучшать обучение и законные доходы ведущих кадров и 

иметь новые хоздоговоры много лет (причем даже без собственных 

затрат и риска любого вуза) [2–10, 13–14]. 

Особенно полезным это уникальное по новым возможностям 

многостороннее международное сотрудничество [2–10, 13–14], 

которое можно быстро успешно начать (используя многосторонние 

«рамочные» договоры о сотрудничестве вузов прежде всего с 

органами управления их регионов [13] и опыт автора по 

выполнению 3 года функций внештатного помощника заместителя 

Главы города Тулы Ю. Ф. Бухтиярова и ученого секретаря 

Тульского городского научно-технического совета по развитию 

городского хозяйства, энергосбережению и экологическим 

проблемам и по разработке долгосрочных программ развития города 

Тулы, одна из которых победила на Всероссийском конкурсе с 

выделением городу Туле дополнительно из бюджета 500 миллионов 

рублей), может быть для улучшения подготовки кадров для 

сельского хозяйства, так как позволит быстрее и эффективнее 

комплексно решать многие проблемы с учетом лучшего опыта 

знаменитых вузов. 

Дело в том, что нами разработан и успешно использовался 

автором много лет в Тульском государственном педагогическом 

университете им. Л. Н. Толстого при обучении студентов 

факультета технологий и бизнеса ряда специальностей очной и 

заочной форм обучения портативный многофункциональный 

учебно-тренировочный комплекс [2, 11], который можно сразу 

использовать в любых школах (даже в малокомплектных и 

сельских) и в вузах для быстрого и сильного улучшения обучения 

по многим предметам и профориентации молодежи и для быстрой и 

успешной организации такого международного сотрудничества [2–

14], так как он – это уникальное портативное многофункциональное 

средство для массового ознакомления учащейся молодежи и 

населения с информацией о новых достижениях, лучшей продукции 



196 

 

и т.д., которую можно регулярно обновлять. Причем по ряду 

объективных причин его можно массово внедрять в регионах за счет 

имеющихся в их бюджетах денег и давая многим кафедрам 

хоздоговоры. Это позволяет быстро и сильно улучшать подготовку 

кадров для АПК и возможности Белорусской сельскохозяйственной 

библиотеки им. И. С. Лупиновича НАН Беларуси, в том числе для ее более 

масштабного и выгодного участия в разработке и реализации 

региональных, государственных и международных программ и 

«пилотных» проектов: 

– во-первых, совместно обеспечив подписание многосторонних 

«рамочных» договоров о сотрудничестве для повышения эффективности 

комплексного решения ряда актуальных проблем в регионах с органами 

управления каждого региона с участием не менее четырех юридических 

лиц (1 – администрации региона; 2 – регионального вуза; 3 – Белорусской 

сельскохозяйственной библиотеки им. И.С. Лупиновича НАН Беларуси; 4 

– тульской фирмы, которая будет под научным руководством автора 

поставлять портативные учебно-тренировочные комплексы [2, 11], 

участвовать в их дальнейшем совершенствовании и выполнять другие 

функции, нужные для успеха сотрудничества); 

– во-вторых, используя всегда безотказные во всех странах законные 

методы для получения дополнительных бюджетных и внебюджетных 

денег и новых возможностей за счет участия в крупных государственных 

программах и «пилотных» проектах; 

– в-третьих, эффективнее используя международное сотрудничество 

[2-10].  

Большую степень нашей готовности эффективно обеспечивать 

результативность такого сотрудничества подтверждают 4 диплома 

I, II и III степени, полученные автором в 2023, 2024 и 2025 году на 

трех «Выставках педагогических инноваций» в рамках V, VI и VII 

Международных научно-практических конференций «Проблемы и 

перспективы технологического и физико-математического 

образования в России и за рубежом» в Ишимском педагогическом 

институте им. П. П. Ершова (филиале) Тюменского 

государственного университета [2, 7, 11]. 
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